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                                                                                                                            ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ                                                     

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                               Γαστούνη, 11/03/2026 
   ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ                                                                                                      Αριθμ.Πρωτ.: 3293                                                                 
   ΔΗΜΟΣ ΠΗΝΕΙΟΥ   
  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                                                                             

 
ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ -ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΔΙΚΗΓΟΡΟΥ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΗΝΕΙΟΥ 
 

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του άρθρ. 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α΄/07-06-2010), «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτο-
διοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν.  

2. Τις διατάξεις των άρθρ. 165 και 167 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/26-08-2007), «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  

3. Τις διατάξεις της περ.α΄της παρ.20 του άρθρου 9 του Ν.4057/20212 (ΦΕΚ 54/Α΄),περί προηγούμενης 
έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης των έμμισθων δικηγόρων, όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις των άρθρ. 42 έως 46 του Ν. 4194/2013 (ΦΕΚ 208/Α΄/27-09-2013) «Κώδικας Δικηγόρων» 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.  

5.  Τις διατάξεις του άρθρ.1 του Ν.4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α΄/23-03-2014), «Διοικητικές Απλουστεύσεις – 
Καταργήσεις – Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα – Τροποποίηση 
Διατάξεων του ΠΔ 318/1992 (ΦΕΚ 161/Α΄/1992) και λοιπές ρυθμίσεις».  

6. Τις διατάξεις των άρθρων 7 και 9 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α΄/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυ-
πηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμ-
φωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων», όπως τροποποιήθηκαν και ι-
σχύουν.  

7. Τις διατάξεις των άρθρων 75 έως 80 και 108 του Ν.4727/2020 (ΦΕΚ 184/Α΄/23-09- 2020) «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 
2018/1972) και άλλες διατάξεις».  

8. Τις διατάξεις του Ν.4622/2019 (ΦΕΚ 133/Α΄/07-08-2019), «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία 
και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» 
και ειδικότερα τις διατάξεις του άρθρου 51, της παρ.2 του άρθρου 117 και της περ. 32 του άρθρου 
119, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.  

9.  Τις διατάξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α΄/16-02-2015), για τη «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε-
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δη-
μοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων».  

10. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσο-
ντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/Α΄/17.12.2022).  

11.  Τις διατάξεις του ν. 5013/23 (ΦΕΚ 12/τ.Α’/19.01.2023)όπως ισχύουν μετά την ισχύ του ν. 5056/2023 
(ΦΕΚ 163/τ.Α’/6.10.2023)όπως ισχύει περί αρμοδιοτήτων Δημοτικού Συμβουλίου και Δημοτικής Επι-
τροπής αντίστοιχα.  

ΑΔΑ: ΨΥΓΓΩΞΑ-ΤΡ6



Σελίδα 2 από 4 

12. Την υπ’ αρίθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/67/οικ.39231/14.11.2019 (ΑΔΑ: ΩΛΒΘ46ΜΤΛ6-7ΧΥ) εγκύκλιο του Υ-
πουργείου Εσωτερικών περί: «Ετήσιου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκη-
σης έτους 2020».  

13. Την υπ’ αρίθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16.07.2020  εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών περί: 
«Έγκριση προσλήψεων τακτικού προσωπικού στους Δήμους και τις Περιφέρειες της Χώρας στο πλαί-
σιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων για το έτος 2020».  

14. Την αριθμ.169/2019 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Πηνειού με Θέμα: «Λήψη από-
φασης για προγραμματισμό προσλήψεων τακτικού και εποχικού προσωπικού του Δήμου έτους 2020» 

15. Την αρίθμ. 376/2025 απόφαση Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Πηνειού περί: «Λήψη απόφασης επί ε-
γκρισθείσας πρόσληψης δικηγόρου με έμμισθη εντολή».  

16. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου μας (ΦΕΚ 992/τ. Β’/03.04.2022) όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει.   

17. Το γεγονός της ύπαρξης μίας (1) κενής ειδικής θέσης Δικηγόρος – Νομικός Σύμβουλος με έμμισθη 
εντολή.  

18. Την αρίθμ. πρωτ. 2922/05-03-2026 βεβαίωσης του Προϊστάμενου  Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρε-
σιών περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων.  

19. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες για νομική υποστήριξη των υπηρεσιών του Δήμου, καθώς και την 
υποστήριξη των υποθέσεών τους στα δικαστήρια για την πλήρωση μίας (1) οργανικής θέσης δικηγό-
ρου με σχέση έμμισθης εντολής.  

 

                                                               ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΣΕΙ 
 

Την πλήρωση με επιλογή μιας (1) θέσης Δικηγόρου, παρ΄Εφέταις με πάγια αντιμισθία και 
σχέση έμμισθης εντολής στο Δήμο Πηνειού, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 
Η πρόσληψη θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4194/2013 (Κώδικας Δικηγόρων)όπως ισχύει κάθε 
φορά και θα συνδέεται με το Δήμο Πηνειού με σχέση έμμισθης εντολής. Ο δικηγόρος που θα προσληφ-
θεί θα καταλάβει κενή οργανική θέση, κατηγορίας ειδικών θέσεων και θα ακολουθεί την προβλεπόμενη, 
από την κείμενη νομοθεσία, υπηρεσιακή εξέλιξη. 
 
Οι υποψήφιοι για την ανωτέρω θέση θα πρέπει να πληρούν τα κάτωθι: 
1.Να είναι Έλληνες/ίδες πολίτες 
2. Να είναι κάτοχοι πτυχίου Νομικού Τμήματος Νομικής Σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος στην 
Ελλάδα ή ισότιμου και αντίστοιχου πτυχίου Νομικής Πανεπιστημιακής Σχολής της αλλοδαπής νόμιμα α-
ναγνωρισμένου. 
3. Να είναι δικηγόροι, με βαθμό παρ’Εφέταις, μέλη Δικηγορικού Συλλόγου της Χώρας (ΣτΕ 426/2020, 
427/2020). 
4. Οι άνδρες, μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων, να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτι-
κές τους υποχρεώσεις ή να έχουν νομίμως απαλλαγεί από αυτές και να μην είναι ανυπότακτοι ή να μην 
έχουν καταδικασθεί για λιποταξία με τελεσίδικη απόφαση. 
5. Να μην έχουν κώλυμα από ποινική καταδίκη ή υποδικία ή να μη τελούν υπό δικαστική συμπαρά-
σταση, σύμφωνα με τα οριζόμενα  στα άρθρα 16 & 17 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/26-08-2007), όπως 
ισχύει, ούτε κατά τον χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων, ούτε κατά τον χρόνο διορι-
σμού. 
6. Να μην έχουν κώλυμα κατά τις διατάξεις του Ν.4194/2013(ΦΕΚ 208/Α΄/27-092013 «Κώδικα Δικηγόρων» 
και του Ν.3584/07 (ΦΕΚ 143/Α΄/26-08-2007) & του Ν. 1256/1982 (ΦΕΚ 65/Α΄/31-05-1982) 
7. Να είναι υγιείς και αρτιμελείς (σε βαθμό που να μην εμποδίζεται η άσκηση των καθηκόντων τους), 
σύμφωνα με όσα ορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/α΄/26-08-2007) , 
όπως έχουν τροποποιηθεί με τις παρ. 3 & 4 του άρθρου 48 του Ν.4674/2020( ΦΕΚ 53/Α΄/11-03-2020) και 
ισχύουν σήμερα. 
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8. Να έχουν μέχρι την υποβολή της αίτησης, επαγγελματική εμπειρία, δικαστηριακή και συμβουλευτική, 
στο αντικείμενο της απασχόλησης (υποθέσεις σχετικές με τους Ο.Τ.Α. Α΄βαθμού) τουλάχιστον δέκα (10) 
ετών από την εγγραφή τους στο δικηγορικό σύλλογο. 
9 . Να έχουν ενεργή δικηγορική προϋπηρεσία, η οποία να αποδεικνύεται με την κατάσταση παραστά-
σεων του αντίστοιχου Δικηγορικού Συλλόγου. 
10. Να μην κατέχουν άλλη έμμισθη θέση. Υποψήφιοι/ες που κατέχουν άλλη έμμισθη θέση κατά την έν-
νοια των σχετικών διατάξεων του Κώδικα Δικηγόρων, μπορούν να εμφανιστούν ως υποψήφιοι/ες, αν 
συνυποβάλλουν, μαζί με την αίτηση και τα σχετικά δικαιολογητικά, υπεύθυνη δήλωση, ότι εφόσον προσ-
ληφθούν στη νέα θέση που προκηρύσσεται, θα παραιτηθούν από την άλλη έμμισθη θέση που κατέχουν 
(περ. ε΄ της παρ. 2 του άρθρου 43 του Ν.4194/2013 (ΦΕΚ 208/Α΄/27-09-2013) «Κώδικας Δικηγόρων»).  
 
11.Να μην έχουν συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας του/της, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του 
άρθρου 45 του Ν.4194/2013 (ΦΕΚ 208/Α΄/27-09-2013) «Κώδικας Δικηγόρων»), όπως ισχύει.  
 
12. Να έχουν γνώση μίας επίσημης ξένης γλώσσας των χωρών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης αποδει-
κνυόμενη κατά τα οριζόμενα στο αρ. 10 του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς 
του Δημοσίου (Προσοντολόγιο- Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/Α΄/17-12-2022). Η γνώση και άλλης ξένης γλώσ-
σας των χωρών- μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αποδεικνυόμενη σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, 
θα συνεκτιμηθεί, σύμφωνα με τα οριζόμενα της παρούσας. Οι υποψήφιοι που δεν έχουν γνώση καμίας 
ξένης γλώσσας δεν θα αποκλείονται, αλλά λαμβάνουν μηδενική βαθμολογία στο σχετικό κριτήριο.  
 
13.Η καλή γνώση επιπλέον ξένων γλωσσών, η γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα :α) επεξεργασίας κει-
μένων, β)υπολογιστικών φύλλων και γ) υπηρεσιών διαδικτύου ή άλλα πρόσθετα προσόντα μη συναφής 
με το αντικείμενο θα συνεκτιμηθούν. 
 
Τα προσόντα των υποψηφίων, τα δικαιολογητικά που πρέπει να υποβληθούν, ο τρόπος διεξαγωγής της 
διαδικασίας, τα κριτήρια επιλογής και άλλη λεπτομέρεια, ορίζονται στην αναλυτική προκήρυξη με α-
ριθ.πρωτ.3251/11-03-2026 η οποία έχει αναρτηθεί στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ με ΑΔΑ:ΨΚ 3ΚΩΞΑ-ΔΒΔ) και 
στην ιστοσελίδα του Δήμου Πηνειού htpps://dimospineiou.gr.  
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριάντα (30) ημερών (υπο-
λογιζόμενων ημερολογιακά)  από την επόμενη ημέρα της δημοσίευσης της παρούσας σε τοπική εφημε-
ρίδα . 
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση συμμετοχής είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο νομί-
μως εξουσιοδοτημένο από αυτούς/ες πρόσωπο στο Τμήμα Διοίκησης & Ανθρώπινου Δυναμικού της Διεύ-
θυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Πηνειού, Πλατεία Ηρώων, Γαστούνη Τ.Κ. 27300, ( πληροφορίες: 
κ. Τασία Θεοδωρακοπούλου, τηλ. 2623360717, email: dimospineiou@1312.syzefxis.gov.gr). Οι αιτήσεις θα 
γίνονται δεκτές τις εργάσιμες ώρες και ημέρες και από ώρα 9:00 π.μ. έως 14:00 μ.μ. Στην περίπτωση απο-
στολής της αίτησης ταχυδρομικώς, το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που 
φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση του υποψη-
φίου.  
Επιπλέον επισημαίνεται ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΕΕ) 
2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο 
για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμε-
τοχή των υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε 
αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψήφιου για τη συλλογή και επε-
ξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατή-
ρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκει-
μένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα 
προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επε-
ξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της 
συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς τον Φορέα. 
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Η προκήρυξη να κοινοποιηθεί με επιμέλεια του Δήμου Πηνειού στο: 
Α)Στον/ην Πρόεδρο του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους και  Στον/ην Πρόεδρο του Δικηγορικού Συλλό-
γου Αμαλιάδας.  
Β) Να αποσταλεί στον/ην Πρόεδρο Πρωτοδικών Αμαλιάδας, ώστε να τοιχοκολληθεί στο Κατάστημα του 
Πρωτοδικείου Αμαλιάδας.  
Γ) στη Γραμματεία της Ολομέλειας Προέδρων Δικηγορικών Συλλόγων Ελλάδας (olomeleia@dsa.gr , 
proedros@dsa.gr) για την κοινοποίηση της προκήρυξης σε όλους τους Δικηγορικούς Συλλόγους της Ελλά-
δας με την υποχρέωση των Συλλόγων να αποστείλουν στον Δήμο Πηνειού 
(dimospineiou@1312.syzefxis.gov.gr) το αποδεικτικό ανάρτησης της προκήρυξης στους πίνακες ανακοινώ-
σεων των οικείων Συλλόγων.  
Δ)Να δημοσιευθεί με πρόσκληση για την υποβολή υποψηφιοτήτων σε μια (1) εφημερίδα στην έδρα του 
Δικηγορικού Συλλόγου και  
Ε)Να αναρτηθεί στον διαδικτυακό τόπο  «Διαύγεια», στην ιστοσελίδα του Δήμου Πηνειού 
(https://dimos-pineiou.gr)και στον πίνακα ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος (Κτίριο Σισίνη, 
Γαστούνη Τ.Κ. 27300). 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΗΝΕΙΟΥ 
 
 
                                                                ΑΛΕΞΙΟΣ ΑΘ. ΚΑΣΤΡΙΝΟΣ                                                            
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